Mediace ve skole

Kratky test na Uvod:

» Chce$ pomahat lidem, ktefi maji trable?

» Jsirad/a v kamaradském prostredi?

»  Myslis si, Ze nedorozuméni se daji vysvétlit?

»  Myslis si, Ze se da pochopit, proc si nerozumime?
»  Myslis si, Ze nasilim se véci neresi?

Pokud jsi odpovédél/a na tyto otazky ANO, Cti dale, mame pro
Tebe zajimavou nabidku:

Ze jsi o tom jesté neslysel/a? Nevadi.

Rika se, Ze konflikt je koreni Zivota — to plati ovsem za
predpokladu, Ze se lidé nakonec domluvi © K tomu, aby se
domluvili, mdze poslouzit pravé mediace.

Predstav si, Ze se dvé déti hadaji o pomeranc:

Kluk fika: ,Ja chci ten pomeranc!”, holka na to: ,Ne, ne, ja jsem ho
vidéla prvni!”...

Kazdy v konfliktu vyjadruje svij postoj a md pro néj dobré
zduvodnéni. Kdyz se jich zeptas, co budou s pomerancem délat, kluk
fekne: ,Ja bych ho chtél snist, holka na to: ,Ja bych chtéla ususit
karu do skoly”.

Najednou vidis, Ze oba chtéji totéz, ale vlastne kazdy néco jiného, a
mohou se tak snadno dohodnout.

"Tak ja ho oloupu”, fekne kluk, ,dam ti karu, ale snim ho cely.”
“Jasné, mné pomerance stejné nechutnaji, chci jen tu kiru”, odpovi
divka.

Kdyby si nezacali povidat nebo jim s rozhovorem nékdo
nepomohl, mohli by se haddat do nekonecna. Takhle nasli feseni,
které je prijatelné pro oba.

Mediace je zpUsob, jakym se daji resit
konflikty a predchazet jejich prohlubovani.

Co je mediace?

Mediace je

dobrovolna (kterykoli z
Ucastnikd mize kdykoli
fict ,Ja uz nechci
pokracovat),

davérna (co se rekne na
mediaci, z(stava mezi
mediatorem a
Ucastniky),

efektivni a ucinna (az 80
% konflikt(, které resi
mediator, konci
dohodou),

fizena prostrednikem —
mediatorem (mediator
je neutralni treti strana
sporu),

reseni sporu, nikoli
hledani vinika,

dobra metoda pro
zlepsovani komunikace
a vztahu.

Mediace ale neni

soud, kdo za co mUze, a
jak to ma spravné byt,



Mediator je dnes uznavana profese. Vyuziva se napfiklad pri feseni soudnich nebo sousedskych
sporu. Ve skolach mohou jako mediatori plsobit ucitelé, vychodni poradci..., ale také Zaci. Pro
“peer-mediatora” (peer znamena anglicky “vrstevnik”) je to velka zkusenost, kterad se mu mize
hodit v pracovnim i osobnim Zivoté. Je to ale hlavné zplisob, jak pozitivné ovliviiovat naladu
kolem sebe.

Jestli jsi docetl/a az sem, asi té zajima, co musis udélat pro to,
aby z tebe byl peer-mediator.

V ramci programu Mediace do skol, ktery bézi na této skole (v celé republice jich bylo vybrano jen
10, a to je $kol v CR vice nez 5.000!), t& ¢eké

» tréninkovy pobyt v rozsahu 6 dni (2x 3 dny v fijnu a 2x 3 dny v listopadu), na kterém
potkas vrstevniky s podobnym uvazovanim a hodnotami. Trénink vedou zkusSeni lektofi,
ktefi pracuji s détmi, a taky profesionalni mediatofi.

» supervize po dobu tfi mésicl: peer-mediace mize byt nékdy docela fuska. Az budes mit
trénink za sebou, bude do tvoji skoly jezdit profesionalni mediator - supervizor, ktery ti
pomUze zacit mediacni pfistup uplatiovat pfimo ve Skole. Supervizofi maji za sebou
vycvik, kde se naucili, jak nikoho netladit, jak pozorné naslouchat a casto umi dobre
poradit.

Co od tebe jako peer-mediatora budou ostatni ocekavat?
S mediaci ve skolach se m(izes setkat v nékterych zemich uz delSi dobu. Precti si letdk mediacniho
tymu z jedné skoly v Heidelbergu v Némecku (nam pripada docela trefny):

Casto je diileZité se pohddat. Neni nic horsiho, ne kdyZ mdme pocit, Ze se s ndmi nékdy
jednd nespravedlivé. Pak je potreba se brdnit. A kdyZ uz je vSechno jenom pro zlost?
Pak se musime pofdadné pohddat. Ale to neni vZdycky tak jednoduché. My medidtori
Vdm pomizZeme hddat se sprdvné. Porddné si na Vds spor posvitime a spole¢né s Vami
najdeme reseni, které je opravdu spravedlivé.

Spor je véci divéry. Sam/sama vis, Ze Zadnému sporu neprospivd, kdyZ se do néj nékdo
michd. A kdyZ da ucitel nebo ucitelka zkrdtka za pravdu druhé strané, jenom té to
rozzlobi. My medidtofi a medidtorky Té vezmeme opravdu vdzné. Je k tomu treba
néjaky ¢as a samozfejmé zustane ta véc mezi ndmi. Proto také nikde nevyprdvime, co
ndm kdo rekl. Otdzka cti.

Smirovani je tfeba se ucit. To vis, Ze ukol, ktery jsme prevzali, neni snadny. Pro
smifovdni jsme zvldst vyskoleni. Naucili jsme se, jak sprdvné postupovat, aby nikdo
nebyl v nevyhodé, jaké otdzky kldst a jak uzaviit dohodu, se kterou jsou obé strany
spokojené.



