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Zmény ve smérnici jsou provadény formou ¢islovanych dodatk, které tvori soucast tohoto predpisu.

Obecna ustanoveni

Na zakladé¢ ustanoveni zakona ¢. 561/2004 Sb. o pfedSkolnim, zdkladnim stfednim, vy$sim odborném

a jiném vzdelavani (Skolsky zakon) vydavam jako statutarni organ skoly tuto smérnici.

Smérnice je soudasti $kolniho fadu $koly, podle § 30 odst. (2) $kolského zakona ("Skolni fad obsahuje také
pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka a studentd.").

g)

h)

1.
Zasady hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani
a chovani ve Skole a na akcich poradanych Skolou,
zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zakii

Vzdélavacim obsahem jednotlivych pfedméti se rozumi vzdé€lavaci obsah stanoveny Skolnim
vzdélavacim programem na zakladé oboru vzdélavani 79-01-C/01 Zakladni a Rdmcovych vzdélavacich
programul.

Zaci se hodnoti ve vSech vyucovacich predmétech uvedenych v u¢ebnim planu ptislusného ro¢niku.

Klasifika¢ni obdobi je pololeti. Podle potieby je mozné v tomto obdobi provadét pribéznou celkovou
klasifikaci.

V ptedmétech vychovného charakteru na 2.stupni, kde je nastaveno bodové hodnoceni, je provadéna
celkova klasifikace i pribézné.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani zdka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaénim stupném.

Klasifikacni stupeii ur¢i ucitel, ktery vyucuje ptislusnému predmétu. V ptipad€, ze dojde v prubchu
Skolniho roku ke zméné ucitele, stanovuje znamku pfislusny vyucujici s prihlédnutim k hodnoceni
ptedchoziho vyucujiciho.

Kritéria pro jednotlivé klasifika¢ni stupné jsou formulovéana pfedevsim pro celkovou klasifikaci. Ucitel
vSak nepfecenuje zaddné zuvedenych kritérii, posuzuje zdkovy vykony komplexné, v souladu se
specifikou predmétu.

V pfedmétu, ve kterém vyucuje vice ulitel, ur¢i vysledny stupenn za klasifikacni obdobi ptislusni
ucitelé po vzajemné dohod¢.
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k)

D

Pii ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikaéniho obdobi se hodnoti
kvalita prace a urovenn dosazenych vysledkt, jichz zak doséhl za celé klasifika¢ni obdobi. Pfitom se
pfihliZi k systemati¢nosti v praci Zaka po celé klasifikacni obdobi. V celkovém hodnoceni jednotlivych
pfedmétt budou procentuédlni hodnoceni pievedena na znamku dle tabulky v odstavci 3.9.2

Pii hodnoceni a pti pribézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) uplatituje
pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt vici Zadkovi a nabizi praci v rliznych Urovnich (systém
gradovanych testi).

Pii celkové klasifikaci ptihlizi u€itel k vékovym a individudlnim zvlaStnostem zaka.

Pii urcovani klasifikaéniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace zaka objektivn€, nesmi podléhat
zadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.

m) Do vyucovaciho procesu se systematicky zatazuje sebehodnoceni zdka, které je soucasti celkového

n)

p)

)

t)

hodnoceni zéka.

Vychovna opatfeni jsou udélovana v pribéhu klasifika¢niho obdobi (pololeti). Reditelské pochvaly a
datky jsou ud€lovany po projednani v pedagogické rad€ nebo vychovné komisi. Ttidni ucitel oznami
udéleni vychovnych opatieni na nejblizsi pedagogické rad¢ ostatnim vyucujicim.

Skola hodnoti a klasifikuje zdky piedevSim za chovani ve Skole. Jsou-li vSak zavazné a prokazatelné
davody udélit zdkovi vychovné opatieni vedouci k posileni kdzné, jevi se objektivni hodnotit Zdka
za chovani i mimo $kolu, jedna-li se o ptipady, jejichz projednavani se Skola ptimo ucastni.

V prvnim pololeti se zdkovi vydava vypis z vysvédceni.
V 2. pololeti se zakovi vydava vysvédéeni podle platnych smérnic.

Pii hodnoceni zaka a studentl s pfiznanymi podplrnymi opatienimi se piihlizi k povaze postizeni nebo
znevyhodnéni.

Zakonni zéastupci jsou prokazatelné informovani o prospéchu a chovéani zapisem do notysku
(1.-3.roénik) nebo ZK (4.-5.roénik) nebo elektronické ZK (6.-9.ro¢nik), podle potieby jinou formou.
Zékovské knizky, notysky ani elektronicka ZK se nearchivuji. Klasifikaéni sesit archivuji jednotlivi
vyucujici samostatn¢ po dobu nutnou k piipadné nutnosti dolozeni hodnoceni (do konce srpna
prislusného roku).

Ptechazi-1i zak do jiné Skoly, zasle zastupce feditele dosavadni Skoly na zakladé pozadavku Skoly,
na niz zak prechdzi, kopie zdkovy dokumentace.

Piechazi-li zak do jiné skoly po 15. listopadu nebo 15. dubnu, dokumentace obsahuje navrh klasifikace
chovani, hodnoceni a klasifikaci v jednotlivych pfedmétech jako podklad pro celkovou klasifikaci zaka
na konci klasifika¢niho obdobi.

Skola pievede klasifikaci do slovniho hodnoceni v ptipadé piestupu Zika na $kolu, ktera hodnoti
odliSnym zptisobem, a to na zadost této Skoly nebo zakonného zastupce zéka.

U zéka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zékladé
zadosti zdkonného zastupce zaka.



b)

d)

2)

h)

Ziskavani podkladii pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovani zaka ziskava ucitel
zejména témito metodami, formami a prostiedky: soustavnym diagnostickym pozorovanim Zzaka,
soustavnym sledovanim vykond zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy zkouSek
(pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy,, rozborem domacich praci a
dobrovolnych domécich praci, analyzou vysledki ¢innosti zdka, sebehodnocenim zaka, konzultacemi
s ostatnimi uciteli a podle potieby 1 s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny a zdravotnickych
sluzeb, zejména u zéka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami, rozhovory se
zédkem a zdkonnymi zastupci zaka.

Ucitel dba na pifiméieny pocet hodnoceni, ktery zavisi na poc¢tu hodin ptislusného predmétu a na povaze
pfedmétu. Minimalni pocet znamek v predmétech naukového charakteru je 5 znamek za klasifika¢ni
obdobi, v pfedmétech vychovného charakteru 3 znamky za klasifikacni obdobi. Tento pocet vyjadiuje
nejmensi pocet nutnych znamek v daném piedmétu, ale nemusi byt postacujicim poctem pro klasifikaci
zéka. Ucitel voli formu ovéfovani schopnosti a dovednosti v zavislosti na typu predmétu, pocetnosti
skupiny a charakteru tfidy a individualité zaka.

Utitel oznamuje a zapisuje do ZK, notysku nebo elektronické ZK Zakovi vysledek kazdé klasifikace a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevli, vykoni, vytvorii. Po stnim a pohybovém
ovefeni schopnosti a dovednosti oznami ucitel zdkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky
hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami zékovi nejpozdéji do 14 dnt.

Pti hodnoceni vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu.

V piipadé zadavani ukolu k samostatnému vypracovani je nutné predem sdélit, jakym zptisobem ma byt
vypracovan, termin odevzdani, jakou formou a v jakém rozsahu bude ovétovan.

Ucitel je povinen vést soustavnou a dolozitelnou evidenci o kazdé klasifikaci zdka prikaznym
zpusobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace i1 zpiisob ziskani zndmek. Pisemné a
grafické prace se uchovavaji po celé klasifikacni obdobi vcetné doby, po kterou se mohou zdkonni
zastupci nezletilého zéka odvolat proti klasifikaci. Opravené pisemné prace musi byt predlozeny vSem
zakim a na pozadéani ve Skole také rodicim. V ptipadé dlouhodobé neptitomnosti vyucujiciho nebo
rozvazani pracovniho pomeéru v prubéhu klasifikacniho obdobi ptfeda vyucujici tento klasifikacni
ptehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

V piipad¢€ ztraty jiz napsanych pisemnych praci vyucujici napiSe s zdky praci novou, pokud se s nimi
nedohodne jinak.

Vyucujici vytvari vhodné prostiedi a prilezitosti, aby zak mohl poucené a objektivné hodnotit sebe
a svou praci.



3.
Klasifikace zaka

3.1. Stupné prospéchu a celkovy prospéch

Prospéch Zaka v jednotlivych vyu€ovacich predmétech je klasifikovan témito stupni:
1 - vyborny , 2 — chvalitebny, 3 - dobry, 4 — dostatecny, 5 - nedostatecny.

Chovani zéka ve Skole a na akcich potfadanych Skolou se hodnoti stupni:
1 - velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 - neuspokojive.

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
a) prospél s vyznamenanim, b) prospél, ¢) neprospél, d)nehodnocen.

74k prosp€l s vyznamenanim, nema-li v zddném vyucovacim pfedmétu prospéch horsi nez chvalitebny,
pramérny prospeéch z vyucovacich predmétii nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je velmi dobré.

74k prospél, nema-li v zadném vyudovacim predmétu prospéch nedostatecny.
74k neprospél, ma-li z ndkterého vyucovaciho pfedmétu prospéch nedostateény.

74k je nehodnocen, neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych predmétii na konci prvniho
pololeti.

Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery pii celkoveé klasifikaci na konci druhého pololeti nebo

po opravnych zkouskéch dosahl alesponi stupné hodnoceni prospél.

Pokud Zak nedosédhne urovné ro¢nikovych vystupii z jednoho nebo dvou pfedmétii, kona opravnou zkousku,
pokud zak nedosdhne Grovné rocnikovych vystupt ze tii a vice pfedmétii, opakuje ro¢nik.

Pokud Zak 1. stupné ZS, ktery jiz v ramci 1. stupné opakoval roénik, a zak 2. stupné ZS, ktery jiz v ramci
2.stupné opakoval ro¢nik, postupuje do vyssiho ro¢niku bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

Reditel $koly miize piefadit mimoiadné nadaného zaka do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho
ro¢niku na zaklad¢ zkouSek vykonanych pted komisi a se souhlasem zdkonného zastupce, kterou jmenuje
feditel Skoly. Obsah a rozsah zkouSek stanovi feditel Skoly.

Zakonny zastupce zéka, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci 2. pololeti neprospél nebo nemohl
byt hodnocen, miize pozadat o opakovani rocniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledki
a diivodl uvedenych v Zadosti.

3. 2. Uvolnéni z vvuky

Reditel $koly miize ze zdravotnich nebo jinych zavaznych diivodi uvolnit zaka z u¢asti na vyudovani

v daném predmétu na Zzadost jeho zdkonného zastupce zcela nebo z¢€asti z vyucovani nekterého predmétu,
zaroven ur¢i ndhradni zpisob vzdélavani zaka v dobé vyucovani tohoto predmétu. V predmétu télesna
vychova feditel Skoly uvolni Zaka z vyu€ovani na pisemné doporuceni registrujiciho praktického lékaie

pro déti a dorost nebo odborného 1ékare. Na prvni nebo posledni vyu¢ovaci hodinu mize byt zak uvolnén se
souhlasem zakonného zéastupce bez nahrady.

Pokud je zak z vyuky nékterého pfedmétu uvolnén, rubrika na vysvédéeni se vyplni podle instrukce MSMT
o vypliovani vysvédceni. Dlivody pro uvolnéni se uvedou v katalogovém listu zaka.

Zakovi, ktery se nemtize pro sviij zdravotni stav po dobu del3i nez dva mésice idastnit vyucovani, stanovi
feditel Skoly takovy zpiisob vzdélavani, ktery odpovidd moznostem zaka. Zakonny zastupce je povinen
vytvofit pro stanovené vzdélavani podminky.

3. 3. Nehodnoceni



Nelze-li Zaka hodnotit na konci 1. pololeti, ur¢i feditel Skoly na pedagogické rad€ pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicii

od skonceni 1. pololeti. Neni-li moZzné Z&ka hodnotit ani v ndhradnim terminu, 74k se za prvni pololeti
nehodnoti.

Nelze-li zédka hodnotit na konci 2. pololeti, urc¢i feditel pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do konce zaii nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi
meésice zaii do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi roCnik, poptipad¢ znovu devaty ro¢nik. Neni-li
zak hodnocen ani v tomto terminu, neprosp¢l.

V ptipadé, Ze neni mozné Zaka hodnotit v ndhradnim terminu v rdmci béZné vyuky, Gc€astni se hodnoceni
také tiidni ucitel nebo ucitel povefeny feditelem Skoly. Toto hodnoceni se pak zahrne do celkové klasifikace
spolecné s jiz ziskanymi hodnocenimi.

Néhradni termin klasifikace je sd€len zdkonnému zastupci nezletilého zaka pisemné.

V ptipadé, ze u zdka v daném predmeétu, piresahne absence 25% a pedagog nema dostatek podkladi pro
hodnoceni, miize byt zak neklasifikovan. V tomto ptipad¢ urci feditel Skoly na pedagogické rad¢ pro jeho
hodnoceni nahradni termin.

3. 4. Pochybnosti o spravnosti hodnoceni

a) Jestlize ma zdkonny zastupce nezletilého zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, miize do tfi pracovnich dnti ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozvédél,
nejpozdéji vSak do tii pracovnich dnii od vydani vysvéd€eni (vypisu), pozadat feditele Skoly
o prezkoumani vysledkti zéka; je-li vyucujicim v daném predmétu feditel Skoly, mize pozadat ptisluSny
odbor KU MSK.

b) Komise Zaka pfezkou$i v nejkratSim moZném terminu, nejpozdéji do 14 dnl od doruceni zadosti
zakonnym zastupcem nezletilého Zéka.

3. 5. Komisionalni piezkouseni

a) Cleny komise jmenuje feditelka $koly. Pokud je feditel $koly zaroveni vyudujicim, jmenuje piedsedu
komise krajsky utad.

b) Komise pro komisionalni pfezkouSeni je nejméné tficlennd. Jejim ptedsedou je feditelka Skoly nebo jim
povéfeny ucitel, zkouSejici ucitel vyucujici Zaka danému vyucovacimu predmétu, poptipadé jiny
vyucujici daného pfedmétu nebo vzdélavaci oblasti a prisedici.

c) Konkrétni obsah a rozsah pfezkouSeni stanovi feditel Skoly na navrh vyucujiciho v souladu s platnym
Skolnim vzdélavacim programem.

d) Zak miize v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné zaka
ze zéavaznych divodli ve stanoveném terminu piezkouSet, stanovi feditel Skoly ndhradni termin
pfezkouseni.

e) Vysledek piezkouseni jiz nelze napadnout novou Zadosti o prezkouseni. Vysledek prezkouSeni stanovi
komise hlasovanim. Vysledek se vyjadii stupném prospéchu. Reditel $koly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zplisobem Zékovi a zdkonnému zastupci Zaka.

f) O prezkouSeni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Original odevzda t¥idni
ucitel zastupkyni k archivaci a kopii zatadi k udajlim o Zakovi.

g) V piipad¢é zmény hodnoceni na konci 1. nebo 2. pololeti se zakovi vyda nové vysvédceni.

h) Vykonanim pfezkouSeni neni dot€ena moznost vykonat opravnou zkousku (§ 53 Z ¢. 561/2004 Sb.)

3. 6. Opravné zkousky

a) Zaci devatych ro¢nikl a zéci, ktefi na daném stupni zakladni Skoly dosud neopakovali ro¢nik, kteti
na konci 2. pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych pfedméta s vyjimkou predmétii vychovného
zaméteni, konaji opravné zkousky.



b)

¢)

Termin stanovi na ndvrh vyucujiciho feditel Skoly v poslednim srpnovém tydnu. Zak miZe v jednom dni
skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravna zkouska je komisionalni.
Termin zkousky je sdélen zdkonnému zéstupci nezletilého Zaka pisemné.

d) 7ak, ktery nevykona opravnou zkousku uspéiné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Pokud se

zak nemiize ze zdvaznych divodl dostavit k opravné zkouSce ve stanoveném terminu, lze povolit
vykonani opravné zkousky nejpozdé€ji do konce 15. zafi. Do té doby je zak zatazen do nejblizsiho
vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého.

3. 7. Odlisnosti pro zkousSky pri plnéni povinné $kolni dochazky v zahranici

v w7

74k, ktery plni povinnou $kolni dochazku v zahraniéni §kole, a na zakladé Zadosti zakonného zastupce
kona zkousku ve spadové skole, kona ji dle zasad §18 vyhlasky ¢.48/2005 Sb. o zakladnim vzdélavani a
nékterych néleZitostech plnéni povinné Skolni dochéazky.

3. 8. Oblast Kklasifikace

a)

b)

Pfi hodnoceni jsou vysledky vzdélavani Zaka a chovani Zaka ve Skole a na akcich potadanych Skolou
hodnoceny tak, aby byla ziejma Groven vzdélani zéka, které dosahl zejména vzhledem k ocekdvanym
vystupim formulovanym ve vzdélavacim obsahu jednotlivych pfedméta, k jeho vzdélavacim

a osobnostnim piedpokladiim a k véku zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zéka a jeho ptistupu
ke vzdélavani 1 v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon. Hodnoceni respektuje individualni
vzdélavaci potieba zakl a doporuceni skolského poradenského zatizeni.

Pii hodnoceni 74k, ktefi nejsou statnimi obdany Ceské republiky a plni v Ceské republice povinnou
Skolni dochazku, se dosaZena Uroven znalosti Ceského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost, ktera
ovliviiuje vykon zaka. Pfi hodnoceni téchto zakt ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky
jazyk a literatura se na konci tfi po sob& jdoucich pololeti po zahdjeni dochazky do skoly v Ceské
republice vzdy povazuje dosazend urovenl znalosti Ceského jazyka za zdvaznou souvislost, kterd
ovlivituje vykon zaka.

Pii klasifikaci sledujeme vzhledem k pozadovanym vystuptium tyto oblasti:

4)

Oblast znalostni a dovednostni

dosazenou uroven pozadovanych vystupii,

ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktti, pojmt, definic, zakonitosti
a vztaht, kvalitu vysledkl ¢innosti,

kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované¢ intelektudlni a motorické ¢innosti,
schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feseni teoretickych a praktickych ukold,
pii vykladu a hodnoceni spolecenskych a piirodnich jevii a zakonitosti,

kvalitu mysleni, predev§im jeho logiku, samostatnost a tvofivost,

aktivitu v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢€ a vztah k nim, plnéni dobrovolnych domaécich tkoli,
pfesnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost tstniho a pisemného projevu,

osvojeni ucinnych metod samostatného studia.

B) Oblast praktickou

dosazenou uroven pozadovanych vystupii,

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti €elnych zpiisobl prace,

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivitu, samostatnost, tvofivost, iniciativu v praktickych ¢innostech,

kvalitu vysledki ¢innosti,

organizaci vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zZivotni prostiedi,
hospodarné vyuzivani surovin, materiall, energie, prekonavani piekazek v praci,



e obsluhu a udrzbu laboratornich zatizeni a pomucek, néstroji, naradi a métidel.

C) Oblast vychovnou

dosazenou uroven pozadovanych vystupii,

stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

osvojeni potfebnych védomosti, zkusSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,

poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

kvalita projevu,

vztah zdka k ¢innostem a zajem o né¢,

estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti,

v télesné vychove s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu zaka vSeobecna télesna zdatnost, vykonnost
a jeho péce o vlastni zdravi.

D) Kompetence (k uceni, feSeni problému, komunikativni, socidlni a persondlni, ob¢anské, pracovni,
digitalni), pokud jejich rozvoj neni klasifikovan v ramci oblasti A) az C).

3. 9. Kritéria klasifikace

Jednotlivé oblasti (znalostni, dovednostni, prakticka a kompetence) jsou komplexné zpracovany v jednom
bloku u jednotlivych stupiili, protoze dochézi k jejich prolinani. Pfi klasifikaci pedagog vychazi z té ¢asti,
ktera odpovida charakteru hodnocené ¢innosti a sledovaného vystupu.

Stupei 1 (vyborny)

Samostatn¢é a tvofive uplatiiuje osvojené poznatky, dovednosti a kompetence (k uceni, feSeni problému,
komunikativni, socidlni a personalni, obCanské, pracovni) pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi
vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zieteln€ se u ného projevuje samostatnost

a tvofivost. Zak ovlada pozadovana fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, presné a tiplné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotov¢ vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Jeho Ustni a pisemny
projev je spravny, presny a vystizny. Uginné se zapojuje do diskuse a aktivné pracuje v tymu. U&i se

se z4jmem. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat vhodné texty. Pofizuje piehledny a esteticky zapis. Pfiprava na vyuku je soustavna. Projevuje zajem
o ¢innosti nad ramec.

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Pohotové,
samostatné a tvofiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava
pohotové, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpusoby prace,
vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Uvédomeéle dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a aktivné se stard o Zivotni prostfedi. Hospodarné¢ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomicky, nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné piekonava
vyskytujici se prekazky.

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvoiivé, samostatng, plné vyuziva své osobni piedpoklady a velmi
uspés$né, podle pozadavkil osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je
esteticky pusobivy, origindlni, procitény, v hudebni a télesné vychové piesny. Osvojené védomosti,
dovednosti a navyky aplikuje tvotive. Ma vyrazné aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu

a projevuje k nim aktivni vztah. Uspé$né rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeni 2 (chvalitebny)

Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétii ucitele uplatiiuje osvojené poznatky, dovednosti
a kompetence (k uceni, feSeni problému, komunikativni, socidlni a personalni, obanskeé, pracovni) pii feseni



teoretickych a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni jevil a zadkonitosti. Mysli spravné, v jeho mySleni
se projevuje logika a tvofivost. Zak ovlada pozadovana fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstats
uceleng, pesné a tipln&. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Zapojuje se do diskuse a aktivné pracuje
v tymu. U¢i se svédomité. Kvalita vysledkil ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkll. Je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Potfizuje prehledny a esteticky zapis. Piiprava na
vyuku je soustavna. Projevuje zajem o ¢innosti nad rdmec.

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym Ginnostem. Samostatné, ale
mén¢ tvofive a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti
vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace
maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni praci, pracovi§té udrzuje v poiadku. Uvédoméle
dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stard se o Zivotni prostfedi. Pii hospodarném
vyuzivani surovin, materiali a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje,
naradi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekdzky v praci pfekondva s obasnou pomoci
ucitele.

74k je v c&innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich
predpokladi, které Gispé€$né rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky pisobivy
a ma jen mensi nedostatky zhlediska pozadavkt osnov. Zak tvofivé aplikuje osvojené védomosti,
dovednosti a ndvyky v novych ukolech. Ma aktivni z4jem o uméni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si
v pozadované mife esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

V uplathovani osvojenych poznatkl, dovednosti a kompetenci (k uceni, feSeni problému, komunikativni,
socialni a persondlni, obcanské, pracovni) pii feSeni teoretickych a praktickych tkoli se dopousti chyb.
Hodnoceni jevl a zékonitosti a uplatnéni osvojenych poznatki, dovednosti a kompetenci provadi podle
podnétil ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby.

74k ma v ucelenosti, piesnosti a Gplnosti osvojeni pozadovanych kompetenci, poznatka, faktd, pojma,
definic a zékonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavéani pozadovanych intelektudlnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatn€j$i nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat.
V Gistnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti, vystiznosti. Caste¢né se zapojuje

do diskuse, jeho prace v tymu neni pfili§ pfinosnd. V kvalité¢ vysledkii jeho ¢innosti se projevuji Castéjsi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele. Je schopen potizovat prehledny zépis
z vyuky. Na vyuku se pfipravuje s ob¢asnymi vykyvy. Obcasné€ projevuje zajem o ¢innosti nad ramec.

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy. Za
pomoci uditele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech se
dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace potiebuje obasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji
nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢ ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje piedpisy

0 bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a v malé mife prispiva k tvorbé a ochran¢ Zivotniho prostiedi.
Hospodarn€ vyuzivat suroviny, materidly a energii je zdk schopen jen na podnéty ucitele. K udrzbé
laboratornich zafizeni, pfistrojti, nafadi a meéfidel musi byt castecné podnécovan. Piekazky v praci
ptekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢nd své schopnosti
v individuadlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho
védomosti a dovednosti maji ¢etnéj$i mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostate¢ny
aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v poZzadované mife sviij esteticky vkus

a télesnou zdatnost.

Stupeii 4 (dostatecny)



V uplatilovani osvojenych poznatktli, dovednosti a kompetenci pti feSeni teoretickych a praktickych tikoli se
vyskytuji zdvazné chyby. Pti vyuzivani osvojenych kompetenci, dovednosti a poznatka pro vyklad
a hodnoceni jevll je nesamostatny a projevuje obCasny nezajem.

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni pozadovanych faktii, pojmil, definic a zakonitosti zdvazné
mezery. Pii provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mySleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev
ma vazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Malo se zapojuje do diskuse, prace v tymu se
pouze Ucastni. V kvalité¢ vysledkll jeho €innosti se projevuji nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby dovede
zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti. Je schopen pofizovat zapis z vyuky.
O c¢innosti nad ramec vyuky projevuje velmi nizky zajem.

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické
poznatky dovede vyuzivat pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech,
dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii volbé postuptli a zptsobu prace potiebuje soustavnou
pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci
ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani piedpist o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
pii praci a o zivotnim prostiedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialii a energie.
V obsluze a udrzbé laboratornich zatizeni a pomicek, pfistroji, nafadi a méfidel se dopousti zavaznych
nedostatkll. Piekazky v praci prekondva jen s pomoci ucitele.

74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé.
Ukoly fesi s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje
velmi malou snahu a zdjem o Cinnosti, nerozviji dostate¢né svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeni 5 (nedostateény)

V uplathovani osvojenych védomosti, dovednosti a kompetenci pii feSeni teoretickych a praktickych tukold
se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Osvojené dovednosti, kompetence a poznatky pii vykladu a hodnoceni
jevu a zékonitosti nedovede uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se
u ného &asté logické nedostatky. Zék si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné a uplné, mé v nich
zdvazné a znacné mezery. Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma
velmi podstatné nedostatky. V stnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti

1 vystiznosti. Do diskuse se nezapojuje, pro tym nepracuje a svou ¢innosti narusuje spolupraci. Kvalita
vysledkil jeho Cinnosti ma vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci
ucitele. Nedovede samostatn¢ studovat. Nepotizuje si zapis z vyuky a o ¢innosti nad rdmec nejevi zajem.

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Nedokaze
ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech,
dovednostech a navycich mé podstatné nedostatky. Nedokdze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele.
Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netiplné, nepiesné, nedosahuji piedepsané ukazatele. Praci

na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na potradek na pracovisti. Neovlada ptedpisy o ochrané zdravi
pii praci a nedba na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuzivd hospodarn¢ surovin, materialti a energie.
V obsluze a udrzbé laboratornich zatizeni a pomtcek, pfistroji a naradi, nastroji a méfidel se dopousti
zéavaznych nedostatki.

74k je v &innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing

chybny a nema estetickou hodnotu. Minimélni osvojené¢ védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji sili rozvijet sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

3.9.1.Prubézné klasifikace a hodnoceni zakt na [. stupni

Na celém 1. stupni mize pedagog vyuzivat v hlavnich pfedmétech zndmkovani podle hodnotici tabulky
(body, procenta).



Vyjadieni znamky v procentech:
100 -90 % 1 - vyborny
89-75% 2 - chvalitebny

74 -45% 3 -dobry

44 -20 % 4 - dostatecny
19-0 % 5 -nedostatecny

V pfedmétech matematika, cesky jazyk, anglicky jazyk, rusky jazyk, ¢lovék a piiroda, zemépis, déjepis,
informatika, fyzika, chemie, pfirodopis, vychova ¢clovéka, svét prace budou vykony zaka hodnoceny
procentudlné = bodov€ s maximalnim ziskem 100% = 100 bod.

Do elektronické zdkovské knizky se hodnoceni zapisuje formou poc¢tu dosazenych bodu.
V celkovém hodnoceni jednotlivych pfedméti budou procentudlni hodnoceni prevedena na zndmku.

90-100 | 1
75-89 2
45-74 3
20-44 4

0-19 5

V pfedmétech télesna vychova, hudebni vychova, vytvarna vychova, vafeni budou vykony zaka hodnoceny
za kazdou probéhlou hodinu bodove s maximalnim ziskem 3 body.

TELESNA VYCHOVA
Zameér: Aktivni zak ve vhodném cvicebnim Uboru, ktery cvi¢i své maximum a posouva své limity.

PRINCIP PRIDELOVANI BODU

1 BOD |1 -nese informaci - zadouci jev:
aktivné se zapojuje, ma cvicebni tbor, chce, snazi se, zvlada danou dovednost

0 0 - nenese informaci - jevy bez hodnoty:
BODU | necvic¢i, nema, nechce, nesnazi se, nezvlada danou dovednost

ZAKLADNI BODOVY LIMIT

(Pocet probéhlych hodin Tv - 1) x 3 body

Jedna hodina Tv

1 bod Aktivni zapojeni do hodiny

1 bod Vhodny cviéebni ubor




1 bod Zvladnuti pozadované dovednosti

BODY NAD ZAKLADNI BODOVY LIMIT

1 BOD Zlepseni svého vykonu v pozadované dovednosti

1 -3BODY [ Mimotadny jev (fair play, poskytnuti pomoci)

1 -3 BODY | Referat z nabidky témat ¢i jina ¢innost dle pokynu ucitele
1 - referat, obsah se tyka tématu, Cisty papir, ruéné psany
1 - dodrZena osnova referatu, logicka struktura

1 - prezentace referatu

1 - dil¢i ¢ast ¢innost

1 BOD Ucast ve $kolni sout&i

1-5BODU | Reprezentace $koly v sout&zi

1 - Gcast v soutézi

1 - dodrzovéani pravidel

1 - vyborny sportovni vykon

1 - sportovni vykon spojeny s umisténim

1 - sportovni vykon spojeny s umisténim na 1. misté

ZAPORNE BODY

-5az -1 BOD | Za jevy, které mimoiadné& narusuji prabéh vyuky je mozno ud¢lit zdporné
body. Pfid€leni zapornych bodl projedndva komise slozena ze 3 ucitelt.

HUDEBNIi VYCHOVA
PRINCIP PRIDELOVANI BODU

1 - nese informaci - zadouci jev:
1 BOD je nachystany na svém mist¢, aktivné se zapojuje, ma zpévnik, snazi se, zvlada
danou dovednost

0 - nenese informaci - jevy bez hodnoty:
0 BODU | nemé nachystané misto, nema zpévnik, nechce, nesnazi se, nezvlada danou
dovednost

ZAKLADNI BODOVY LIMIT

(Po&et probéhlych hodin HV - 1) x 3 body + 10 BODU (vedeni seSitu)

Jedna hodina Hv
1 bod Ma nachystané misto v kruhu, v lavici
1 bod Aktivni zapojeni do hodiny
1 bod Zvladnuti pozadované dovednosti
3 body V ptipadé nemoci dopsany sesit nebo domalovany obrazek
s Hodnoceni seSitu za klasifika¢ni obdobi.
10 bodu L.
Oznaceny sesit 1 bod




Data v zapisech 1 bod
Uplnost viech zapist 4 body
Uprava sesitu — estetické stranka 3 body

Slepena vazba, pokud je uvolnéna 1 bod

BODY NAD ZAKLADNIi BODOVY LIMIT

1 -3 BODY Zapojeni se do Skolni soutéze, Skolni akce
| -3 BODU Mi‘l‘nofé:dl”lé dove,dnost — solovy zpév, doprovod na hudebni nastroj,
dirigovani, referat
VYTVARNA VYCHOVA

PRINCIP PRIDELOVANI BODU

1 - nese informaci - Zadouct jev:
1 BOD | je nachystany na svém misté, aktivné se zapojuje, snazi se, zvlada danou
dovednost

0 BODU

0 - nenese informaci - jevy bez hodnoty:

nema nachystané misto, nechce, nesnazi se, nezvlada danou dovednost

ZAKLADNI BODOVY LIMIT

(Pocet probéhlych hodin VV - 1) x 3 body

Jedna hodina Vv

1 bod Udrzovani poradku na pracovnim misté
1 bod Aktivni zapojeni do hodiny

1 bod Zvladnuti pozadované dovednosti

3 body V ptipad€ nemoci namalovat obrazek

BODY NAD ZAKLADNIi BODOVY LIMIT

1 BOD Dokonceny obrazek.
1 -3 BODY Zapojeni se do Skolni soutéze, Skolni akce
1 -3 BODY Pouziti obrazku na vyzdobu skoly




SVET PRACE - VARENI

Zamér: Aktivni a tvofivy zak, ktery udrzuje své pracovni misto v poradku.

PRINCIP PRIDELOVANI BODU

1 BOD 1 - nese informaci - zadouci jev:
aktivné se zapojuje, udrzuje poradek, chce, snazi se, zvlada danou dovednost
0BODU | 0 - nenese informaci - jevy bez hodnoty:

neudrzuje poradek, nema, nechce, nesnazi se, nezvladd danou dovednost

ZAKLADNI BODOVY LIMIT

Pocet absolvovanych hodin Vareni x 3 body + 10 bodu (vedeni seSitu)

1 bod Udrzovani pracovniho potadku
1 bod Aktivni zapojeni do hodiny
1 bod Zvladnuti pozadované dovednosti
3 body V ptipad¢ nemoci dopsany sesit nebo domalovany obrazek
Hodnoceni seSitu za klasifika¢ni obdobi.
Oznaceny sesit 1 bod
Data v zapisech 1 bod
10 bodi Uplnost viech zapistt 4 body
Uprava sesitu — esteticka stranka 3 body
Slepena vazba, pokud je uvolnéna 1 bod

BODY NAD ZAKLADNi BODOVY LIMIT

1 -3 BODY

Donese recept

1-3BODU

Mimotadna dovednost




KLASIFIKACE TV, VV, HV, Svét prace VE VZTAHU K ZISKANYM BODUM

STUPEN BODY

1 - vyborny 90%-100% ze zakladnich bodt

2 - chvalitebny 75%-89% ze zakladnich bodi

3 - dobry 45%-74% ze zakladnich bodi

4 - dostateCny 20%-44% ze zékladnich bodl

5 - nedostate¢ny 0%-19% ze zakladnich bodt
Bodovy limit 1ze v mimotadnych ptipadech upravit vzhledem k individudlnim moznostem
zaka. Upravu bodového limitu projednava komise sloZena ze tii uciteld.

Pro zvySeni motivace k uceni u Zaki ucitelé mohou pouzivat motivac¢ni prvky hodnoceni (napiiklad
hvézdicky, razitka, samolepky atd.). V ptipad¢ potieby muze ucitel pouzit slovni hodnoceni nebo komentar
ke znamce.

a)

b)

d)

U zédka se smyslovou nebo télesnou vadou, vadou feci, prokdzanou specifickou vyvojovou poruchou
uceni nebo chovani se pfi jeho hodnoceni piihlédne k charakteru postizeni. Vyucujici respektuji
doporuceni psychologickych vySetfeni zakl a uplatiuji je pti klasifikaci a hodnoceni chovani zakt. Voli
vhodné a pfimétené zplsoby ziskavani podklada.

Pro zjiStovani Urovné Zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy zkouSeni,
které odpovidaji schopnostem Zaka a na néZ nemd porucha negativni vliv. Vyucujici klade diraz na ten
druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady podéavat lepsi vykony.

V hodnoceni se ptistup vyuc€ujiciho zamétuje na pozitivni vykony zéka a tim na podporu jeho poznavaci
motivace k u¢eni namisto jednostranného zdirazilovani chyb.

Podle pfiznaného stupné podplrného opatieni vyuziva ucitel specidlni metody, postupy, formy a
prostiedky vzdélavani a hodnoceni, kompenzacni, rehabilitacni a u¢ebni pomtcky, specidlni ucebnice a
didaktické materidly a voli vhodné a ptfimétené zplsoby ziskavani podklada.

3.11. Klasifikace chovani

Klasifikaci chovani zaki navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, a rozhoduje o ni
feditel po projednani v pedagogické radé. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani
(Skolni fad) béhem klasifika¢niho obdobi.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:

Stupei 1 (velmi dobré)
Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho fadu. Méné¢ zavaznych prestupki se
dopousti ojedinéle. Zak je vSak ptistupny vychovnému plisobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupeni 2 (uspokojivé)



Chovéni 7aka je v rozporu s pravidly chovéani a s ustanovenimi $kolniho ¥adu. Zak se dopusti zavazného
pfestupku proti pravidlim slusného chovani nebo Skolnimu tadu, nebo se opakované dopousti méné
zavaznych prestupkii. Ohrozuje bezpednost a zdravi svoje nebo jinych osob. Zak je maélo piistupny
vychovnému puisobeni. Zak ma vic neZ jeden den neomluvené absence.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych zdvaznych
prestupktl proti Skolnimu fadu nebo provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi
jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci ¢innost $koly. Zak ma vic nez 5 dnti
neomluvené absence.

3.12. Vychovna opati‘eni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly a opatfeni k posileni kazné¢ zaki. Jejich udéleni se oznami
prokazatelnym zptisobem zékovi a jeho zdkonnému zastupci.

Pochvaly

a) Reditelka $koly mize na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnéti jiné pravnické ¢&i fyzické
osoby zakovi po projednani v pedagogické rad€ udélit pochvalu feditelky Skoly nebo jiné ocenéni
za mimotadny projev lidskosti, ob&anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo
za mimotadné uspéSnou praci.

b) Ttidni ucitel miize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad€ podnéth ostatnich vyucujicich zakovi
po projedndni s feditelkou Skoly udélit pochvalu tfidniho ucitele nebo jiné ocenéni za vyrazny projev
Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé€Snou praci.

c¢) Pochvaly se zaznamenavaji do katalogovych listi a na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.
Opati‘eni k posileni kazné

a) Opatieni k posileni kazn€ zaka se uklada za zdvazné, nebo opakovand méné zdvazna provinéni proti
Skolnimu fadu. Podle zavazZnosti provinéni se uklada nékteré z téchto opatient:
o napomenuti tfidniho ucitele (NTU)
o dutka tfidniho ucitele (DTU)
o dutka feditele koly (DRS)

b) Ttidni ucitel mize zakovi kdykoliv v pribéhu klasifikaéniho obdobi (pololeti) za porusovani skolniho
fadu udélit napomenuti nebo ditku, udéleni ditky neprodlené ozndmi fediteli Skoly, tato vychovna
opatteni 1ze udélit opakované.

c¢) Ditku feditele skoly 1ze zakovi uloZit pouze po projednéni v pedagogické radé.

d) Reditelka $koly miize v pfipadé zdvazného zavinéného poruSeni povinnosti stanovenych Skolskym
zakonem nebo $kolnim fadem spravnim rozhodnutim rozhodnout o podminéném vylouceni nebo
o vylouceni Zaka, ktery splnil povinnou skolni dochazku, ze Skoly do dvou mésicti ode dne, kdy se
o provinéni zaka dovédéla, nejpozdeji vsak do jednoho roku ode dne, kdy se zak provinéni dopustil,
s vyjimkou piipadu, kdy je provinéni klasifikovano jako trestny &in podle trestniho zakona. Reditelka
Skoly informuje o svém rozhodnuti pedagogickou radu. Pfi podminéném vylouceni feditel stanovi
zkuSebni lhlitu nejdéle na 1 rok.

e) Ulozeni napomenuti nebo ditky se zaznamena do dokumentace skoly.



3. 13. Doplitujici kritéria k vvchovnym opatienim

Poruseni $kolniho Fadu NTU DTU DRS
Neomluvené hodiny viz. Postup pro zjistovani a omlouvani
absence

Zapomenuti ZK 5% 10* Vice nez 10*
Pozdni ptichod Podle zadvaznosti a okolnosti ptestupku.
Narusovani vyuky (mluvenim, mobil), 3 5 g
neplnéni ukolt
Podvod v zdkovské knizce X X 1 krat
Vandalismus X X 1 krat
Odchod ze skoly bez védomi ucitele X X 1 krat
Nevhodné chovani k zaméstnancim X Podle zavazZnosti a okolnosti
Skoly prestupku.
Hrubé chovani k zaméstnanciim Skoly X Podle zavaznosti a okolnosti
(v€etné vulgarity) prestupku.
Koufeni, pouziti omamné latky (budova Podle zdvaznosti a okolnosti
. ; 4 x X y
Skoly, vyuka, akce potfadané skolou) piestupku.
Omezox,fanl osgbnl SYObOd}Z (pofizovani Podle zavaznosti a okolnosti
zvukovych a video zaznamt bez souhlasu X y

o pirestupku.
aktéri)
Umyslné zranéni spoluzaka + x Podle zavazZnosti a okolnosti
psychicky natlak ptestupku.
Sikana X Podle zaveiznostl a okolnosti

ptestupku.

Jiné poruseni Skolniho fadu Podle zévaznosti a okolnosti piestupku.

*) pocet poznamek za klasifika¢ni obdobi (pololeti)

Opatieni k posileni kdzné na 2. stupni se udéluje podle danych Kritérii s pfihlédnutim na zavazZnost
provinéni, celkové chovani Zaka a na okolnosti prrestupku.

Zvlasté hrubé opakované slovni a umysIné fyzické utoky zaka vici zaméstnanciim skoly nebo skolského
zafizeni nebo vici ostatnim zakiim se povazuji za zvlasté zavazné zavinéné poruSeni povinnosti. V tomto
piipad¢ oznami feditelka Skoly tuto skute¢nost organu socialné — pravni ochrany déti a policii CR.

| Vychovné opatieni | Kritéria pro udéleni




Pochvala TU (pTU)

Sbér, prace pro tfidu, pomoc uciteli, vefejnd vystoupeni, reprezentace, Skolni
parlament, piikladnd ¢innost v zdjmovych utvarech, aktivita ve vyucovani,
aktivni pfistup k ¢innostem, vyrazné zlepSeni prospéchu, zlepSeni chovani
nebo zapominani, systematicka a disledna ptiprava do skoly, atd...

Pochvala RS (pf{S)

Vyjimecny vykon nebo hrdinsky ¢in.
Spojeni minimalné 3 kritérii pro pTU.

Vychovné opatieni se udéluje podle danych kritérii s ptihlédnutim na charakter daného ¢inu nebo zaka.

4.
Zavéreéna ustanoveni

Tato smérnice nahrazuje pravidla pro hodnoceni platné od 1.9.2023.

Mgr. et Mgr. Petr Studnicka
feditel Skoly




